OBV / Referat f. Aus- und Fortbildung

Leitfaden: Ubungsleiterinnen (UL-) Ausbildung
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Rahmenbedingungen
Referentinnenpool definieren Vv I
Inhaltliche Vorgaben Vv M
Inhaltliche Umsetzung Vv
AnstoRen von Ausbildungen Y Sicherstellen regelmaRiger Aus:
bildungsmoglichkeiten in ganz O.
Organisation / Vorbereitung
>3M | Referentinnen suchen I Vv M
Termine festlegen I Vv M
Finanzierung sicherstellen Vv siehe Seite 1
Halle, Seminarraum reservieren Vv M | Basierend auf Stundenplan
>2M | Ausschreibung veroffentlichen I Vv I
- Nationale Vero6ffentlichung Vv M
Anmeldungen verwalten Vv
>1M | Information an Referentinnen Vv I
gef. 2. Referentlnnen suchen Y M Bei mehr als 12 Teilnehmerinnen
verpflichtend
Inhaltliche Vorbereitung Vv
>1W | Material zur Verfiigung stellen \Y
Durchfiihrung
0 Abwicklung vor Ort Vv M
Ballkorb, Bille, ... Vv
Abhaltung der Einheiten Vv
Abschluss / Nachbereitung
< 1W | Evaluierung der Ausbildung I \Y
Ergebnisse an OBV libermitteln I Vv
Urkunden erstellen Vv | | Ubermittlung durch Referenten

V ... Verantwortlich | M ... Mitarbeit | I... Information



